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1. Objetivo

Este Normativo tem como objetivo estabelecer, no dmbito da Previdéncia Usiminas as
atividades para o Cadastramento de Participantes.

Os Colaboradores da Previdéncia Usiminas devem observar além das disposicdes deste Ato, as

disposigdes das Politicas do Programa de Integridade e a legislagao vigente.
2. Responsabilidades
2.1. Da Geréncia de Beneficios
Atender o Participante, receber e processar os Termos de opgdo dos empregados no Plano de
Beneficios 2 — USIPREV.
3. Procedimentos
3.1. Do Atendimento
3.1.1. Ministra palestras para novos admitidos nas Patrocinadoras.

3.1.2. Atende os empregados, esclarece duvidas sobre a simulagdo disponibilizada para
escolha do percentual de contribuigdo, sobre a tabela regressiva do imposto de renda e sobre

o perfil de investimentos.

3.1.3. Recebe os Requerimentos de Inscricdo dos empregados e os encaminhados pelas
Patrocinadoras, entrega Protocolo de Recebimento, Certificado de Participagdo constando os
requisitos que regulam a admissdo e a manutencdo da qualidade de Participante, bem como
os requisitos de elegibilidade e forma de calculo dos beneficios, Cépia do Regulamento
atualizado do Plano de Beneficios e Material Explicativo que descreva em linguagem simples e

precisa, as caracteristicas do plano.

3.1.4. As filiais enviam os Termos de opgdo originais para a Geréncia de Beneficios em Belo
Horizonte.

3.2. Do processamento

3.2.1. Analisa os Termos de opgao quanto a rasura, preenchimento incorreto e para avaliar
cadastro de TSC (Tempo de Servigo Creditado) conforme data de admissdo e adesdo ao
Plano.

3.2.2. Inclui o empregado como novo Participante, cadastrando o percentual de contribuicdo
definido pelo mesmo, a data de inscrigdo e o TSC se necessario.

3.2.3. Gera relatério de novos inscritos para conferéncia.
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3.2.4. Confere o percentual de contribuigdo escolhido para o participante apds o calculo de

contribuicdes para geracao de arquivos de cobranga.

3.2.5. Promove o arquivamento dos Termos de opgdo em pasta propria.

3.3. Dos empregados que nao se manifestaram

3.3.1 Apura semestralmente, os empregados de patrocinadoras que ndo se manifestaram

em relagdo ao USIPREV. Entra em contato com os empregados para disponibilizar a

simulagdo para escolha do percentual inicial de contribuigdo e o "Termo de Opgdo”. O contato

sera realizado por meio de pelo menos uma das seguintes opgdes:

a)
b)
c)
d)

Correspondéncia para o endereco do empregado;
Mensagem eletrénica para o e-mail corporativo;

Ligacdo telefonica;

Envio da relacdo dos empregados que nao se manifestaram as suas respectivas

patrocinadoras, orientando para que procurem a Previdéncia Usiminas, posicionando-se

em relacdo

ao plano.

3.3.2 Recebendo o Termo de Opgdo, encaminha aos optantes o Kit Usiprev e procede

conforme item 3.

2 do normativo.

Este Normativo entra em vigor na data de sua aprovagao inicial, devendo ser observada a data da

revisdo, quando da ocorréncia de futuras atualizagGes processadas no mesmo.

RESPONSAVEIS ASSINATURA
Pedro Martins Carvalho ]I ;E (] !ﬂ
ELABORACAO . . — \4“‘/”@
Norma Almeida Aquino Acacio O
CONFERENCIA | Taciana Vieira Martins de Almeida T Cian ot “ ol
APROVACAO Wagner Ferreira de Moura de@c_\
ANUENCIA Ely Tadeu Parente da Silva
N s 4
CONTROLE DE REVISOES
REVISAO DATA DESCRICKO DAS PRINCIPAIS ALTERAC6ES
Revisdo Geral do Normativo em funcdo da implementagado das Politicas
05 31705/2019 de Integridade da Previdéncia Usiminas.

Classificagdo da informacdo: Restrita




