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Previdéncia

1. Objetivo

Este Normativo tem como objetivo estabelecer, no ambito da Previdéncia Usiminas, as
atividades para a Geragdo do arquivo de cobranca das contribuicdes, envio do arquivo as
Patrocinadoras, retorno do arquivo com os valores descontados em folha, verificacdo da
consisténcia dos dados, envio de relatério de cobranga as Patrocinadoras e acompanhamento
das OR's até a liquidagao.

Os Colaboradores da Previdéncia Usiminas devem observar além das disposicGes deste Ato, as

disposigdes das Politicas do Programa de Integridade e a legislacdo vigente.
2. Responsabilidades
2.1. Da Geréncia de Beneficios

E responsabilidade da Geréncia de Beneficios o recebimento, processamento e cobranga dos
arquivos de Contribuigdes, conforme explicitado acima, e sera controlado pelo Sistema de
Cardeal, na area previdencial.

2.2. Da Geréncia de Controladoria - Tesouraria

E responsabilidade da Geréncia de Controladoria o controle do recebimento das

contribuigdes.
3. Procedimentos
3.1. Da Geréncia de Beneficios - PB1 e USIPREV:
3.1.1. Gera arquivos de Contribuicdes por Patrocinadora.
3.1.2. Envia/disponibiliza os arquivos as Patrocinadoras.

3.1.3. Recebe retorno do arquivo enviado/disponibilizado as Patrocinadoras, contendo os

valores de contribuigdes que foram descontadas em folha do Participante e dados cadastrais.

3.1.4. Procede a carga tempordria do arquivo no Sistema para imputagdo de dados do

cadastro com as seguintes informagoes:

a) Nome completo, sexo, data de nascimento, naturalidade, nacionalidade, estado

civil, filiacdo e nome do cdnjuge, se houver;

b) Natureza e nimero do documento de identificagdo, nome do érgdo expedidor e

data da expedigao;
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€) Numero de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
d) Endereco completo e nimero de telefone;

e) Ocupacéo profissional;

f) Informagdes acerca dos rendimentos;

g) Dependentes;

h) Dados bancérios.

3.1.5. Procede a verificagdo de inconsisténcia dos dados informados no arquivo devolvido e
havendo divergéncia, procede as correcées necessarias, como transferéncia de patrocinadora
de participantes ativos ou autopatrocinados.

3.1.6. Gera relatorios de alteragdes;

3.1.7. Procede a carga definitiva do arquivo;

3.1.8. Inclui as contribuicdes dos participantes transferidos, quando devidas;

3.1.9. Gera as OR’s e apropria as contribuigbes no Sistema Cardeal, na area previdencial.
3.1.10. Gera relatérios de cobranga e envia as Patrocinadoras.

3.1.11. Acompanha as liquidagdes das OR’s na Tesouraria e se houver atraso, envia

cobrancga de encargos conforme disposto nos Regulamentos dos Planos.

3.2. Da Geréncia de Beneficios — PBD e COSIPREV

3.2.1. Verifica na drea de FTP se os arquivos da Remuneracdo e das Folhas das

patrocinadoras estdo disponiveis.
3.2.2. Remuneragao das patrocinadoras:

a) Da a carga temporéria, gera o relatério de inconsisténcia, analisa e da a carga
definitiva.

3.2.3. Folhas das patrocinadoras:
a) Da carga temporaria e gera relatério de inconsisténcias;
b) Analisa inconsisténcias;

¢) Caso tenha apresentado inconsisténcias, verifica com a Area de Pessoal das
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d) Apods acerto de inconsisténcias, gera carga definitiva do arquivo.

3.2.4. Recebe via e-mail o montante total que serd repassado da Patrocinadora para

Previdéncia Usiminas no 19 dia util do més subsequente.

3.2.5. Caso haja divergéncia, verifica com a Area de Pessoal das Patrocinadoras o ocorrido,

se necessario executa o acerto.
3.2.6. Gera as OR'’s e apropria as contribuicdes no Sistema Cardeal.

3.2.7. Gera os relatérios de cobranca e informa as Patrocinadoras os valores a serem

repassados para o plano.

3.2.8. Acompanha as liquidacdes das OR’s na Tesouraria € se houver atraso na data de
pagamento do repasse, envia cobranca de encargos conforme dispostos nos Regulamentos

dos Planos.

3.2.10. A Patrocinadora Solugdes Usiminas ndo atualiza as informagOes através de arquivos
da area de FTP. Sédo apropriados através de informagoes recebidas por e-mail e cadastradas

no sistema Cardeal manualmente.

3.2.11. A Patrocinadora Previdéncia Usiminas ndo atualiza as informagdes através de
arquivos da area de FTP. Apds o RH gerar a Folha de Pagamento Mensal dos funcionarios, as

contribuicGes junto aos SRC's ficam disponiveis no sistema Cardeal para conferéncia mensal.

3.3. Da Geréncia de Controladoria — Tesouraria

3.3.1. Depois de constatada a liquidagao de todas as contribuigdes, a Tesouraria efetua a
baixa no Calendario de Obrigagdes da ABRAPP, através do site

http://sistemas.abrapp.org.br/calendario.

Este Normativo entra em vigor na data de sua aprovacgao inicial, devendo ser observada a data da

revisdo, quando da ocorréncia de futuras atualizagdes processadas no mesmo.
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