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Ajuste redacional - Observacao
n° 1 do tdépico 5 - Competéncia e
Alcadas em Geral.

De: 1. Sem prejuizo das competéncias
para a tomada de decisdao acima
elencadas, considerando o disposto nos
arts. 36, inciso VI, 37, inciso VIII e 38,
inciso VII, do Estatuto, a execucdao da
despesa (isto &, o seu pagamento ou
liquidacdo), de responsabilidade da
Tesouraria, vinculada a GECON, devera
ser precedida da autorizacdo de dois
diretores ou de um diretor e um
procurador, a qual podera ser concedida
por meio eletronico.

Para: 1. Sem prejuizo das competéncias
para a tomada de decisdao acima
elencadas, considerando o disposto nos
arts. 36, inciso VI, 37, inciso VIII e 38,
inciso VII, do Estatuto, a execugdo da
despesa dar-se a mediante a autorizacdo
de dois diretores ou de um diretor e um
procurador.
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1 - Objetivo

A presente Politica de Algadas (“Politica”) dispde sobre as competéncias
e limites de alcada para a tomada de decisdbes pelo Conselho
Deliberativo, Diretoria Executiva, Diretores, Gerentes e Procuradores,
gue envolvam o dispéndio de recursos financeiros da Previdéncia
Usiminas (“Entidade”).

Esta Politica devera ser lida e interpretada coerentemente com o
Estatuto da Entidade, bem como com o Cddigo de Etica e Conduta, com
os Regimentos Internos de seus érgaos e com as demais politicas por
ela adotadas. Em caso de conflito entre as disposicoes desta Politica e
as constantes do Estatuto da Entidade, prevalecerao as regras deste
ultimo.

2 - Area de Aplicacdo

Esta Politica se aplica no ambito da Entidade, devendo ser observada
por todos os seus Colaboradores.

3 - DefinigOes e Abreviagoes

Agente Publicol: qualquer pessoa fisica, servidor ou nao, de qualquer
nivel ou hierarquia, que exerce, ainda que transitoriamente ou sem
remuneragao, por eleicdao, nomeacao, designacao, contratacao ou
qualquer outra forma de investidura ou vinculo, mandato, cargo,
emprego ou fungao em ou para Autoridade Governamental; qualquer
pessoa fisica que trabalhe para empresa prestadora de servico
contratada ou conveniada para a execugao de atividade tipica da
Administracdo Publica, bem como qualquer dirigente de partido
politico, seus empregados ou outras pessoas que atuem para ou em
nome de um partido politico ou candidato a cargo publico. Sera
considerado Agente Publico aquele que integra essa definicdo, seja

! Exemplos: Funcionarios de Ministérios, Secretarias Municipais e de Estado,
funciondrios de prefeituras e cdmara de vereadores, funcionarios de empresas publicas,
departamentos governamentais, funciondrios do BNDES, Caixa Econdmica Federal,
Banco do Brasil e Petrobras, funciondrios de Agéncias Reguladoras, politicos em geral
(deputados, vereadores, prefeitos, governadores, etc.), juizes, promotores de justica,
funciondrios dos fiscos, médicos do SUS, professores de universidades publicas,
membros dos Tribunais de Contas, funcionarios da ONU, FMI, Banco Mundial, entre
outros.
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nacional, estrangeiro ou que exerga cargo, emprego ou funcao em
organizacoes publicas internacionais.

Colaborador: inclui todos os empregados, membros de comités e dos
Conselhos Deliberativo e Fiscal, diretores, aprendizes e estagiarios da
PREVIDENCIA USIMINAS, independentemente de cargo ou funcao
exercidos.

Politica: esta Politica de Algcadas, elaborada no @mbito do Programa
de Integridade da PREVIDENCIA USIMINAS.

Além das definicdes constantes da presente Politica, deverdo ser
observados, para as palavras ou expressdes grafadas com inicial
maiuscula, os conceitos definidos: na Politica de Brindes, Presentes e
Hospitalidades; na Politica de Patrocinios e Doagles; na Politica de
Relacionamento com  Terceiros Intermediarios; na  Politica
Anticorrupcdo; na Politica de Conflitos de Interesses; e no Cddigo de
Etica e Conduta, conforme respectivos textos aprovados pelo Conselho
Deliberativo da PREVIDENCIA USIMINAS.

Unidade Previdéncia Usiminas (UPU): referéncia monetaria que
servird de parametro para calculo de contribuicdes para o Plano de
Beneficios 2 - USIPREV, bem como para calculo dos Beneficios de Risco
e sera reajustada, automaticamente, no més de novembro de cada
ano, pela variacao, no periodo correspondente, do indice Nacional de
Precos ao Consumidor - INPC, calculado pela Fundacao Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE

As competéncias e algadas sdo definidas com a indicagdo das
respectivas areas/gestores responsaveis pela pratica de atos com
conteudo decisdrio no ambito da Entidade, adotando-se as abreviagdes
abaixo indicadas:

DESCRICAO SIGLA
Conselho Deliberativo CD
Conselho Fiscal CF
Diretoria Executiva DIREX
Presidéncia PRESI
Diretoria Financeira DIFIN
Diretoria de Beneficios DIBEN
Geréncia de Investimentos GEINV
Geréncia de Controladoria GECON
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Geréncia de Processamento de Beneficios GEBEN
Geréncia Administrativa GEAD
Geréncia de Compliance e Governanca GECOG
Geréncia Juridica GEJUR
Comité de Investimentos COMIN
Administrador Estatutario Tecnicamente AETQ
Qualificado
Diretor D
Procurador P

4 - Diretrizes

a) As decisbes, no ambito da Entidade, ndo deverdo ser
adotadas isoladamente, exceto na hipétese de competéncia
privativa prevista na presente Politica ou em outros instrumentos;

b) Sempre que envolver valor superior a 3 (trés) Unidades
Previdéncia Usiminas, as contratacdes realizadas pela Entidade
deverao ser precedidas de, pelo menos, 3 (trés) orgamentos
prévios, dispensando-se tal cautela, apenas, quanto aos servicos
técnicos que, em razao de sua natureza ou especificidade, exijam
notdria especializacdo, a critério da Diretoria Executiva;

C) E vedada a manutencdo de valor em peclnia para a
cobertura de pequenas despesas ou adiantamentos para os
Colaboradores da Entidade, salvo quando expressamente
autorizada pela Diretoria Executiva, com a indicacao dos valores
e finalidades admitidos;

d) Na auséncia ou impedimento do titular da algada incumbira
ao seu respectivo substituto ou, na sua falta, ao superior
hierarquico daquele titular, a tomada de decisao;

e) Admitir-se-a, em relacdo as matérias de competéncia do
Conselho Deliberativo e Diretoria Executiva, a deliberagcao por
seus respectivos presidentes ad referendum daqueles Colegiados,
nas situagdes excepcionais em que haja urgéncia na tomada de
decisdo e ndo seja possivel reunir tais drgaos em tempo habil a
prevencao de prejuizos aos planos de beneficios ou ao PGA;

f) Na hipdtese que trata o item anterior, cabera ao presidente
do Conselho Deliberativo ou da Diretoria Executiva, conforme o
caso, submeter ao respectivo 6rgao colegiado, no prazo de até 48
(quarenta e oito) horas, a justificativa de sua decisao, detalhando-
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a em todos os seus aspectos para fins de ratificacdao ou adogdo de
eventuais providéncias cabiveis;

g)

Observado o disposto no art. 27, inciso XVIII, do Estatuto,

compete a Diretoria Executiva a resolucdao de situagbes nao
previstas na presente Politica, devendo reporta-las ao Conselho

Deliberativo; e

h)

cumprir a Presente Politica.

5 - Competéncias e Alcadas em Geral?

E dever de todos os Colaboradores da Entidade conhecer e

De acordo com o previsto no Estatuto da Entidade, nos Regimentos
Internos de seus 6érgaos colegiados, no Cddigo de Etica e Conduta e
nas demais politicas por ela adotadas, sdo definidas as seguintes

competéncias e alcadas:

ORGAOS ORGAO | REFERENCIA
DESCRICAO ENVOLVIDOS DE
DECISAO

Autorizar operacoes
envolvendo aquisicao Art. 27, VI, c/c
e alienacdao de bens DIREX CD art. 35, I, “”,
imoveis. do Estatuto
Autorizar operacoes
envolvendo aquisicao
de bens modveis com Art. 27, VI, do
valor contabil DIREX CD Estatuto
superior a R$
100.000,00 (cem mil
reais).
Autorizar operacgoes GEJUR,
envolvendo aquisicao | GECOG, GEAD,
de bens moveis com GEBEN, DIREX Art. 35,1l eV,
valor contabil inferior | GECON,GEINV, do Estatuto
a R$ 100.000,00 | DIBEN, DIFIN,
(cem mil reais). PRESI
Constituir 6nus reais Art. 27, VII, c/c
sobre os ativos dos DIREX CD art. 35, I, %",

Planos de Beneficios.

do Estatuto
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Art. 27, VIII,
c/c art. 35, 1,

“h”, do
Aceitar ou promover Estatuto e
Doacgdo, com ou sem | GEAD e DIREX CD Capitulo 4,
encargos. item I, da
Politica de
Patrocinios e
Doacoes
Itens 3.1 e 3.2
Autorizar a da Politica de
contratacao de | DIREX e DIFIN Prestacao de
auditor independente ou DIBEN, CD Servigos Extra-
para a prestacao de conforme o Auditoria; e
servigos extra- caso Art. 37, inciso
auditoria. VII e art. 38,
IV, do Estatuto
GEJUR,
GECOG, GEAD,
Autorizar a GEBEN,
celebracao de | GECON,GEINV, DIREX Art. 35, II, do
contratos, acordos e | DIBEN, DIFIN Estatuto
convénios. ou PRESI,
conforme o
caso
. Clausula 4 da
Autorizar, em caso de e
: Politica de
haver risco, a Relacionamento
contratacao de GECOG DIREX .
Terceiro com Terc_ellr_os
g Intermediarios
Intermediario.
- 42 etapa
Autorizar .
C:IteobraZE"ao de acordoz Art. 35, inciso
. GEJUR e PRESI DIREX IT c/c art. 36, I,
judiciais e d
D o Estatuto
extrajudiciais.
Autorizar o]
pagamento de
condenacoes
judiciais, de garantias
em juizo, de custas GEJUR e DIREX Art. 29 do
processuais, de DIREX Estatuto
recursos em geral, de
pericias, de
honorarios de

sucumbéncia e de
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outros valores
relacionados aos

processos judiciais de

valor superior a 5
salarios minimos
vigentes.

Autorizar o]
pagamento de
condenacoes

judiciais, de garantias
em juizo, de custas

processuais, de

recursos em geral, de DeD Art. 36, VI; art.

pericias, de GEJUR e D ou 37, VIII; art.

honorarios de DePp 38, VII do

sucumbéncia e de Estatuto

outros valores

relacionados aos

processos judiciais de

valor inferior a 5

salarios minimos

vigentes.

Providenciar o seguro

dos gens GEINV e DIFIN | DIFIN | At 37, 111, do
. .. Estatuto

patrimoniais.

Providenciar as

reavaliacoes de

iméveisgda entidade, | GEINV e DIFIN | DIFIN Art. 37, V, do

Estatuto

de acordo com a

legislacao aplicavel.

Conceder e manter GEBEN e DIBEN Art. 38, I, “c”,

beneficios. DIBEN do Estatuto

Conceder

empréstimos a GEBEN e DIBEN Art. 38, I, “f”,

Participantes e DIBEN do Estatuto

Assistidos.

Providenciar as

avaliagbes atuariais GEBEN e DIBEN Art. 38, III, do

dos respectivos DIBEN Estatuto

Planos de Beneficios.

Autorizar a promessa, Capitulo 4, 1I,

oferta ou entrega de “B” da Politica

Presente, D D de Brindes,

Entretenimento ou
Hospitalidade a uma

Presentes e
Hospitalidades
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pessoa que nao seja
Agente Publico ou
Membro Proximo de
Agente Publico.

Autorizar a oferta, a

entrega ou a
promessa de um
Presente,

Capitulo 4, 1I,
“B” da Politica

Entre_ten_|mento ou GECOG e D GECOG e de Brindes,
Hospitalidade por um D

Presentes e
Colaborador para um Hospitalidades
Agente Publico ou
Membro Préoximo de
Agente Publico.

. . GEAD, GEJUR Capitulos 4 e 7
ek, Poios 92 | ejou GECOG, | ¢ | a it de
Entidade conforme o Patrocnllos e

] caso Doagoes
Requerer uma
investigagao adicional
e/ou uma opiniao de
firma  especializada Capitulo 7, “c”,
previamente a | GEAD, GECOG, cD da Politica de
aprovagao do| DIREX ou CD Patrocinios e
recebimento da Doacoes
Doacao ou da
concessao do
Patrocinio.

GEJUR,
GECOG, GEAD,
Pagamento de GEBEN, Art. 36, VI;
tributos e outras | GECON,GEINV,| De D ou art. 37, VIII;
despesas DIBEN, DIFIN DeP art. 38, VII do
administrativas. ou PRESI, Estatuto
conforme o
caso

Autorizar o]
parcelamento de | GEBEN e Art. 35, 11, do
debl_to_s e creditos de DIBEN DIREX Estatuto
participantes e
assistidos.
Autorizar a realizagao
_de o _ eventos GEAD DIREX Art. 35, V, do
institucionais pela Estatuto
Entidade.
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Autorizar a producao
de matérias e pecas

pgbllCltaflas para Com!te d~e Art. 36, V, do
divulgacao nos canais | Comunicacao e PRESI
.~ Estatuto
de comunicagao GEAD
institucional da
Entidade.
Autorizar a
celebragcao de acordo
coletivo de trabalho GEAD pIREX | Art. 35/1L do
Estatuto
dos Colaboradores da
Entidade.
GEJUR,
GECOG, GEAD,

Autorizar viagens,

A . GEBEN,
diarias, _t_relnalmentos GECON,GEINV PRESI2 Art. 36, Il elV,
e participagao em do Estatuto
e GEAD ,
eventos.
conforme o
caso.
Autorizar a
contratacdo de GEAD DIREX3 Art. 35, 1L e V,
do Estatuto
empregados.

Observacoes:

1. Sem prejuizo das competéncias para a tomada de decisdo acima
elencadas, considerando o disposto nos arts. 36, inciso VI, 37, inciso
VIII e 38, inciso VII, do Estatuto, a execucdo da despesa dar-se a
mediante a autorizacao de dois diretores ou de um diretor e um
procurador.

2. A competéncia para autorizar viagens, diarias, treinamentos e
participacdao em eventos no Pais poderd ser exercida, por delegacao,
pela DIFIN ou pela DIBEN, em relagdo as atividades das respectivas
Diretorias.

3. A competéncia para autorizar a contratacdo de empregados
podera ser delegada a PRESI, ao DIFIN e ao DIBEN, isoladamente, em
suas respectivas areas.
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6 - Autorizacao de Investimentos e Desinvestimentos

(Resgates)

A tomada de decisao em relagao a aplicacao dos recursos garantidores
dos planos de beneficios (investimentos e desinvestimentos) devera
Investimento elaboradas
anualmente pelo Comité de Investimentos, submetidas a Diretoria
Executiva e aprovadas pelo Conselho Deliberativo, respeitando-se as

observar o disposto nas Politicas de

seguintes competéncias:

” ORGAOS ORGAO A
DESCRICAO ENVOLVIDOS DE _ REFERENCIA
DECISAO
Art. 25, art.
. 27, V, art. 28,
Thvestimento - dos do Estatuto e
, . COMIN e Capitulo III,
planos de beneficios e CD s
o DIREX a”, do
do Plano de Gestao Requlamento
Administrativa - PGA. 9 A
do Comité de
Investimentos
Avaliar, gerir,
assessorar € ~deC|d|r Art. 37, 1, do
sobre a aplicacao dos
Estatuto e
recursos dos planos da Capitulos II e
Entidade, de acordo | GEINV, COMIN P
e DIFIN ITI, do
com a politica de e AETQ
. . Regulamento
investimentos aprovada A
do Comite de
pelo Conselho :
- . Investimentos
Deliberativo e a
legislacao aplicavel.
7 - Reembolsos
Poderao ser objeto de reembolso, tdao somente, as despesas

comprovadamente realizadas no interesse da Entidade ou de seus
planos de beneficios, observando-se as competéncias e algadas abaixo

descritas:
, ORGAOS ORGAO A
DESCRICAO ENVOLVIDOS | DE _ | REFERENCIA
DECISAO
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GEJUR,
Autorizar o reembolso | GECOG, GEAD, Arts. 36
de despesas realizadas GEBEN, DeD inciso 'VI é7
pelos Colaboradores | GECON,GEINV, oL inCiso VI’II e’
até o valor global de R$ | DIBEN, DIFIN Dep 38 inciso VII
2.000,00 (dois mil ou PRESI, d’ !

. o Estatuto
reais). conforme o
caso

GEJUR,
Autorizar o reembolso | GECOG, GEAD,
de despesas realizadas GEBEN,
pelos Colaboradores | GECON,GEINV, DIREX Art. 35, V, do
com valor global acima | DIBEN, DIFIN Estatuto
de R$ 2.000,00 (dois ou PRESI,
mil reais). conforme o

Caso

Observacoes:

1) E vedada ao Colaborador solicitante a aprovacao de seu proéprio

reembolso;

2) Com excecao das despesas efetuadas pelos Diretores e membros
dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, as solicitacdes de reembolso
deverdo ser submetidas a manifestacao do superior hierdrquico

do solicitante;

3) No caso de despesa realizada em favor de mais de um
Colaborador (por exemplo, almoco em reuniao), explicitar, na
descricao da despesa, os Colaboradores presentes;

4) Os gastos objeto da solicitacao de reembolso deverao ser
comprovados por documentos originais e com validade fiscal,
sem rasuras ou adulteracdes, somente sendo reembolsaveis
aqueles realizados no periodo compreendido pela viagem e/ou
servico externo, devendo ser emitidos, preferencialmente, em
nome da Entidade e deverao seguir os limites estabelecidos pelo
Normativo de Viagens da Entidade;

5)

Nas solicitacdes de reembolsos de gastos em moeda estrangeira,

serad adotada a taxa de conversao correspondente a taxa de
venda da respectiva moeda (PTAX) adotada pelo Banco Central
do Brasil na data do retorno do colaborador ao Pais;
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6) Ndo sdao reembolsaveis, dentre outras previamente definidas
pela DIREX, observada a norma que dispde sobre viagens de
Colaboradores, as seguintes despesas:

a) Bebidas alcodlicas;

b) Produtos de higiene pessoal e medicamentos;

C) Souvenires;

d)Vestuario;

e)Mdveis, utensilios e insumos;

f) Compras a prazo;

g)Despesa de terceiros (familiares, amigos e convidados),
ainda que estejam acompanhando o Colaborador em viagem

a trabalho; e

h)Despesa com passeios turisticos e viagens de interesse
particular realizados antes, durante ou depois de viagem a
trabalho (despesas de transporte, hospedagem, alimentagao,
ingressos de atragdes culturais, etc.).

8 - Adiantamentos

A PREVIDENCIA USIMINAS poderd promover o adiantamento de
valores para a cobertura de despesas em viagens a trabalho e/ou para
a participacao em eventos realizados em local diverso daquele onde
usualmente se da a prestacdo de servicos pelo Colaborador,
observando-se as seguintes competéncias e algadas:

~ ORGAOS ORGAO A
DESCRICAO ENVOLVIDOS DE _ REFERENCIA
DECISAO
Autorizar o] GEJUR,
adiantamento de | GECOG, GEAD,
Arts. 36,
valores para a GEBEN, DeD inciso VI, 37
cobertura de despesas | GECON,GEINV, oL inCiso VfII e,
dos Colaboradores até | DIBEN, DIFIN o
DeP 38, inciso VII,
o valor global de R$ ou PRESI, do Estatuto
2.000,00 (dois mil conforme o
reais) e aprovar a caso
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respectiva prestagdo de

contas.
Autorizar o]
adiantamento de GEJUR,

valores para a | GECOG, GEAD,
cobertura de despesas GEBEN,
dos Colaboradores com | GECON,GEINV, DIREX Art. 35, V, do
valor global acima de | DIBEN, DIFIN Estatuto
R$ 2.000,00 (dois mil ou PRESI,
reais) e aprovar a conforme o

respectiva prestacao de caso

contas.

Autorizar o)

adiantamento de

moeda estrangeira para GEJUR,
GECOG, GEAD,

a cobertura de

despesas de qualquer GEBEN,

Valopr q qdos GECON,GEINV, | ooy | Art. 35, V, do
DIBEN, DIFIN Estatuto

Colaboradores em

: ou PRESI,

viagens ou eventos no

) conforme o
exterior e aprovar a caso

respectiva prestacao de
contas.

Observacoes:

1) E vedado ao proprio Colaborador interessado autorizar o
adiantamento em seu proveito;

2) O adiantamento devera ser solicitado pelo Colaborador,
conforme a norma sobre viagens em vigor, adotada pela
Entidade;

3) Com excegao dos adiantamentos solicitados pelos Diretores e
membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, de competéncia
exclusiva da DIREX, as solicitagbes de adiantamento e a
respectiva prestacdao de contas deverdao ser submetidas a
manifestacao do superior hierarquico do solicitante;

4) As despesas cobertas com o valor objeto do adiantamento
deverdao ser comprovadas por documentos originais e com
validade fiscal, sem rasuras ou adulteracdes, somente sendo
passiveis de cobertura as despesas realizadas no periodo
compreendido pela viagem e/ou participacao em evento externo,
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devendo o0s respectivos comprovantes ser emitidos,

preferencialmente, em nome da Entidade;

5) Devera ser observada a norma de viagens adotada pela Entidade
guanto aos pedidos de autorizacdo de deslocamentos e viagens
nacionais ou para o exterior, adiantamento de valores em moeda
nacional ou estrangeira, uso de cartdo de crédito corporativo,
bem como para a devida prestacao de contas.

9 - Verbas de Representacao

Sdo consideradas “verbas de representacdao” os valores destinados a
cobertura de despesas relacionadas com alimentacao e receptivo, no
exercicio das atividades institucionais, realizadas por Diretor da
Entidade.

Tais pagamentos devem ser razoaveis, realizados sempre na busca do
atendimento do interesse institucional e deverao observar as demais
politicas adotadas pela Entidade.

Apenas os Diretores da Entidade sdo elegiveis e podem efetuar tais
despesas, independentemente de aprovagao prévia.

O limite maximo mensal reembolsavel por Diretor, referentes as
“verbas de representacao”, é de R$ 2.000,00 (dois mil reais). Caso
esse valor seja extrapolado, devera haver aprovacao prévia do
reembolso pela Diretoria Executiva, conforme abaixo previsto:

_ ORGAOS ORGAO A
DESCRICAO ENVOLVIDOS DE _ REFERENCIA
DECISAO
Autorizar o reembolso
de despesas de Diretor Arts. 36,
cobertas por verba de DIBEN, DIFIN DeD inciso VI, 37,
~ . ou PRESI, o
representagao, ate o conforme o ou inciso VIII e
valor global de R$ caso DeP 38, inciso VII,
2.000,00 (dois mil do Estatuto
reais).
e entsss 4o B | DIEEN, DIFIN
P . | ou PRESI, Art. 35, V, do
de valor superior a R$ conforme o DIREX Ectatuto
2.000,00 (dois  mil
. caso

reais), cobertas por
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verba de
representacao.

Observacoes:

1) Sdo aplicaveis ao reembolso da verba de representacao as
“Observacoes” dispostas no Capitulo "7 - Reembolso”;

2) Nao sao despesas passiveis de cobertura por verba de
representacao:

a) Almocgos entre funcionarios;
b) Despesas efetuadas em finais de semana e / ou feriados;
c) Despesas sem 0 respectivo comprovante;

d)Quando o evento claramente nao se relacionar com os
interesses institucionais da Entidade.

10 - Responsabilidade

A inobservancia do disposto nesta Politica sujeitara o Colaborador as
penalidades previstas no Cddigo de Etica e Conduta da Previdéncia
Usiminas e sua responsabilizacdo na esfera civil, visando o
ressarcimento e/ou indenizacdo pelos prejuizos, de qualquer natureza,
advindos de sua conduta.

Na hipdtese de a infragcao caracterizar, potencialmente, o cometimento
de crime, o fato, com todas as suas caracteristicas, devera ser
noticiado a autoridade policial competente, para as providéncias penais
cabiveis.
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