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Demonstração do saldo dos investimentos por

Plano e modalidade de alocação

Evolução do Plano PBD 
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Evolução do Plano PB1 
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Evolução do Plano Usiprev

Evolução do Plano Cosiprev

Jan/2024

PB1

PBD

Usiprev

Cosiprev
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Total de investimentos dos

Planos de Benefícios

P O S I Ç Ã O  D A S  A P L I C A Ç Õ E S

2. Rentabilidade Acumulada dos

Investimentos 

Planos de Benefícios em jan/2024

Demonstração do saldo dos investimentos

por modalidade de alocação - PGA

Demonstração da rentabilidade acumulada

dos investimento x meta atuarial/benchmark



3 .  R E N T A B I L I D A D E  D O S  P E R F I S  N O S  Ú L T I M O S  1 2  M E S E S

Demonstração da Rentabilidade por Perfil de Investimento nos planos

Usiprev e Cosiprev. 
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Usiprev

Cosiprev

Obs.: Os planos PB1 e PBD não possuem perfil de

investimento.
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4 .  E M P R É S T I M O S

C O N C E S S Õ E S

I N A D I M P L Ê N C I A

I N A D I M P L Ê N C I A  X

 P L A N O /  C A R T E I R A

Demonstração da relação (%) da

inadimplência x valor total de empréstimo

de cada plano e sobre o valor total da

carteira

Obs: Em Junho ocorreu concessão somente em 07/06, em virtude da
 implementação do Novo Regulamento de Empréstimos.



5 .  P A R T I C I P A N T E S
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Demonstração da quantidade de Participantes Ativos e Assistidos (Aposentados e
Pensionistas), incluindo o percentual de cada grupo em relação ao total de
Participantes. 

Demonstração das contribuições das Patrocinadoras, dos Participantes e
a relação sobre a folha total (%):

6 .  C O N T R I B U I Ç Õ E S



7 .  R E S G A T E S

Demonstramos nos gráficos as quantidades e os valores
resgatados nos Planos Usiprev e Cosiprev até janeiro de 2024. 
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Obs.: Não houve resgates nos Planos BD no período indicado. 



8 .  P A T R I M Ô N I O
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Demonstração do Patrimônio de cada Plano, as Provisões Matemáticas dos
Benefícios: Concedidos, a Conceder e a Constituir (Valores em $) no semestre.
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9 .  A C O M P A N H A M E N T O  O R Ç A M E N T Á R I O

PB1

Usiprev 

Orçamento mensal de janeiro.

PBD

Cosiprev

PGA
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1 0 .   I N D I C A D O R E S  D E  G E S T Ã O

Demonstramos os indicadores de gestão para o período de 2019 a jan/2024:

Relação entre a Meta x Realizado até jan/2024 

Obs.: Base em milhares de reais, exceto coluna “H”.

Observação: Valores realizados até o mês de referência acrescidos dos
valores orçados para o restante do exercício.



1 1 .  A S S U N T O S  E M  D E S T A Q U E S
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Previdência Usiminas na mídia  – Plantão em Foco/Giro das Associadas  
Foi publicado no plantão Abrapp em Foco, Giro das Associadas do dia 29/01/2024, matéria com o gerente de
investimentos da Previdência Usiminas, Marco Túlio Cardoso.  Na matéria,  Marco Túlio, informou a que o ano
foi desafiador e complexo, marcado mais uma vez pela alta volatilidade dos ativos financeiros, que oscilaram
com eventos e notícias como mudança de governo, caso Americanas, novo arcabouço fiscal, risco de recessão
nos Estados Unidos e alta das taxas de juros nos países desenvolvidos. “Apesar desta alta volatilidade, foi um
ano bom para superar as metas atuariais dos nossos planos, pois tivemos queda da inflação no Brasil com os
juros ainda em patamar elevado, valorização expressiva do segmento de renda variável e dos investimentos no
exterior”.

Programa PU Itinerante 
A Previdência Usiminas lançou, no ano de 2023, o Programa PU Itinerante, com o objetivo de estar cada vez
mais próxima do seu público. A iniciativa é voltada aos colaboradores das 13 empresas patrocinadoras dos
planos administrados pela Previdência Usiminas. Por meio do Programa, a equipe da Gerência de
Relacionamento realiza palestras e intervenções nas unidades das empresas patrocinadoras, localizadas nas
diversas regiões do território brasileiro, visando conscientizar participantes sobre a importância da educação
previdenciária e financeira. 


